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TITLUL I
DISPOZITII GENERALE
CAPITOLUL 1
Cadrul de reglementare
ART. 1

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare al Liceului Teoretic International Spectrum,
denumit in continuare regulament, reglementeazd organizarea si functionarea unitatii de Invatdmant in
cadrul sistemului de invatdmant din Romania, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Liceul Teoretic International Spectrum se organizeaza si functioneaza in conformitate cu: Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de Invatimant preuniversitar aprobat prin Ordinul nr. 5.726 din
6.08.2024, Statutul elevului, probat prin Ordin de ministru nr. 5707/1.08.2024, propriul regulament de
organizare si functionare; regulamentul de ordine interioard; alte acte normative in vigoare privind
educatia nationala.

ART. 2

(1) In baza propriului regulament, a actelor normative si/ sau administrative cu caracter normativ care
reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari si secundari ai educatiei si ale personalului
din Liceului Teoretic International Spectrum, precum si a contractelor colective de munca aplicabile,
unitatea de Invatdmant isi elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare.

(2) Regulamentul cuprinde dispozitii generale, aplicabile tuturor unitatilor de invatdmant preuniversitar,
precum si prevederi specifice adaptate la misiunea si profilul educational al Liceului Teoretic
International Spectrum.

ART.3

(1) Obiectivele propriului regulament sunt:



(a) stabilirea unui climat de ordine si disciplina in scoald;

(b) angajarea tuturor resurselor umane si materiale in scopul asigurdrii conditiilor optime desfasurarii
procesului educational la cote de eficientd corespunzdtoare potentialului uman si material de care
dispune scoala, in conformitate cu traditia Scolilor Lumina, cu obiectivele si finalitatile invatamantului
preuniversitar;

(c) reglementarea pe principii corecte a raporturilor intre elevi, intre colectivele de elevi, intre cadre
didactice si elevi, intre cadre didactice si parinti, intre intregul personal si elevi, intre Liceul Teoretic
International Spectrum lasi si comunitatea locala.

ART.4

(1) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant, precum si orice modificari
ulterioare, se aproba prin hotdrare a Consiliului de administratie.

(2) Dupd aprobare, regulamentul se inregistreazd la secretariatul unitatii si se aduce la cunostinta
intregului personal, a parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari. Pentru aceasta,
regulamentul se afiseaza pe site-ul unitatii si poate fi comunicat prin orice alte mijloace de informare
publica disponibile in cadrul liceului.

(3) Regulamentul poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este necesar, in functie de modificarile
legislative si de nevoile comunitatii scolare.

(4) Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru toti membrii comunitatii
scolare:personal didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si pdarinti/reprezentanti legali.
Nerespectarea acestora constituie abatere si se sanctioneazd conform legislatiei In vigoare si
regulamentelor interne.

TITLUL II
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT
CAPITOLUL I
Reteaua scolara
ART. 5

(1) Liceul Teoretic International Spectrum face parte din reteaua scolara nationald, constituitd conform
cadrului legal in vigoare.

(2) Liceul are obligatia de a transmite si include in Sistemul Informatic Integrat al Invatimantului din
Romania (SIIIR) date complete referitoare la elevii (beneficiarii primari) inscrisi si scolarizati.

ART. 6

(1) Inscrierea elevilor se face in baza planului de scolarizare aprobat de Consiliul de administratie si
avizat de 1.S.J. Iasi si conform unor proceduri proprii.



(2) Liceul Teoretic International Spectrum Iasi este o unitate de invatdmant particular, activitatea scolara
fiind organizata la cursuri de zi si functionand cu invdtdmant prescolar, primar, gimnazial si liceal.

(3) Planul de scolarizare pentru anul scolar 2025-2026 cuprinde 3 grupe invatdmant prescolar, 12 clase
invatamant primar si 5 clase invataimant gimnazial, 4 clase invatamant liceal, avand un total 443 de
scolari si prescolari. Se organizeaza ore de studiu si program after-school pentru elevii de la clasele
primare, cluburi optionale pentru prescolari si clasele primare si cursuri Cambridge pentru elevii scolii.

CAPITOLUL I

Organizarea programului scolar

ART. 7

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar — perioadele de desfasurare a cursurilor, ale vacantelor si ale sesiunilor de
evaludri, examene si concursuri nationale — se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi sau alte situatii exceptionale, cursurile
scolare cu prezentd fizica pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementérilor
aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate dispune, dupa caz:

(a) La nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice
ale medicului curant, in cazul in care elevul suferda de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii,
boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni
cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd (de ex.: transplant, afectiuni
oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente
imunosupresoare). In aceasta situatie activitatea didactica se desfisoara in sistem hibrid sau online.

(b) La nivelul unor formatiuni de studiu (grupe/clase) sau la nivelul unitatii de invatamant, la cererea
directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al unitatii, cu informarea ISJ, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se realizeaza cu
avizul motivat in scris al Consiliului de administratie al unitatii de invatdmant.

(6) In situatiile previzute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfisura in format online sau hibrid.

(7) In situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitatii.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii starii de urgenti/alerti, desfisurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la
ROFUIP 2024 — Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau
hibrid.



(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari se realizeaza cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART. 8

(1) Inceperea cursurilor:

Invatamant primar: ora 8:15;

Invatamant gimnazial si liceal: ora 8:00.

(2) Durata unei ore de curs:

. Invatamant primar: 45 de minute;

. Invatamant gimnazial si liceal: 50 de minute.

(3) Clasele pregétitoare si clasa I:

. Activitatile de predare—invatare—evaluare: 30—35 de minute;
. Restul timpului: activitéti liber alese si recreative.

(4) Pauzele:

. Pauze scurte: 10 minute fiecare;

. Pauza de masa: 15-20 de minute.

(5) Pauzele scurte sunt destinate rezolvarii problemelor personale si pregétirii pentru orele urméatoare.

(6) In situatii speciale (epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale), pe o perioada
determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivatd a
directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie, cu aprobarea Inspectoratului Scolar lasi.

(7) Invatamant prescolar (gradinita):
. Program zilnic: 8:00-17:00;
. Durata activitatilor: 15-30 de minute;
. Mese:
* Mic-dejun: 9:00-9:15;
* Pranz: 12:00-12:30;
* Supliment: 15:00-15:30;
. Program de somn: 12:45-15:00.
ART. 9

(1) Parintii decid daca elevul serveste masa la cantind sau vine cu mancare de acasa.



(2) Pentru elevii cu alergii sau regimuri speciale, parintii vor asigura mancarea de acasa; scoala nu poate
garanta meniuri specifice.

(3) Este interzis ca elevii sd comande la adresa scolii mancare de tip fast-food (delivery) sau sa
pardseasca incinta pentru a cumpara alimente/bauturi carbogazoase.

(4) Consumarea mancarii gatite nu este permisa in sdlile de clasa; aceasta se face exclusiv in sala de
mese.

ART. 10

(1) Pentru respectarea optiunilor exprimate de elevi/parinti din oferta scolii (CDEOS), stabilirea listei de
optionale va lua in calcul inclusiv posibilitatea organizarii unui bloc orar pentru CDEOS, care sd permita
participarea la un optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de studiu.

ART. 11

(1) La 1inscrierea in invatamantul gimnazial si liceal, se asigurd, de reguld, continuitatea studiului
limbilor moderne, in acord cu oferta educationala a unitatii.

(2) Conducerea unitatii constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat elevii sa studieze
aceleasi limbi straine:

. limba engleza — invatdmant primar;
. limba engleza si limba turca — invatdmant gimnazial si liceal.

(3) In situatiile in care formatiunile de studiu nu pot fi constituite cu respectarea alin. (2), conducerea
scolii asigurd in program intervale orare care sa permitd asocierea elevilor pentru studiul limbilor
moderne.

ART. 12

(1) Managerul numeste echipa pentru intocmirea orarului tuturor claselor, pe care 1l verifica si il aproba.
(2) Orarul elevilor se stabileste la inceputul anului scolar.

(3) Eventualele modificari se opereaza doar in cazuri bine intemeiate, cu aprobarea directorului.

ART. 13

(1) Ordinea si disciplina n scoald sunt asigurate de conducerea scolii prin profesorii de serviciu si
personalul didactic, cu sprijinul elevilor.

(2) Scoala a implementat un mecanism de sesizare anonima: la parter si la etajele I, 11, III este amplasata
cate o cutie postala unde elevii pot anunta suspiciuni si fapte de violenta.

(3) Sesizarile sunt preluate de profesorul de serviciu si predate unui membru din Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii Tn mediul scolar si pentru
promovarea interculturalitatii.



(4) Cazurile sunt analizate, iar scoala dispune masuri adecvate in interesul victimei, al martorilor si al
autorului.

ART. 14
(1) In scopul asiguririi securitatii elevilor in scoali se respectd urmatoarele:

(a) Intrarea si iesirea elevilor in/din scoala este admisa doar inainte de inceperea programului si la
sfarsitul acestuia. In cazuri exceptionale, elevii de gimnaziu si liceu pot parasi incinta scolii numai cu
bilet de voie semnat de diriginte/profesor de serviciu/director/coordonator educational, numai dupa ce a
fost anuntat profesorul diriginte de cétre parinte/ reprezentant legal. Pentru elevii claselor primare,
parasirea incintei se face doar cu informarea prealabild a invatatorului de catre parinte/tutore legal.

(b) Périntii pot conduce elevii pana la intrarea in scoald; discutiile cu cadrele didactice au loc conform
graficului afisat si programarilor.

(c) Profesorii se afla in scoala pentru a se ocupa de elevi.

(d) Cladirea scolii se inchide dupa program de catre personalul abilitat, care verifica respectarea
madsurilor PSI s1 a regulilor de securitate.

(e) Conducerea scolii intocmeste planul de paza al imobilului, stabilind regulile concrete privind
accesul, paza si circulatia in interior.

(2) Atributiile profesorului de serviciu fac parte din fisa postului si sunt obligatorii, conform ROFUIP nr.
5726/2024.

Capitolul III- Formatiuni de studiu

Art. 15.

(1) Liceul Teoretic International Spectrum scolarizeaza copiii care au domiciliul in municipiul
Iasi si In localitatile din vecinitatea municipiului, in limita planului de scolarizare si a

efectivelor maxime pe clasa, stabilite la maximum 19 elevi sau 18 prescolari pe clasa/grupa.
(2) Unitatea scolara cuprinde urmatoarele niveluri: prescolar, primar, gimnazial, liceal.

(3) Invatamantul primar, gimnazial si liceal se organizeazd pe clase, iar invatamantul
prescolar se organizeaza pe grupe. Toate aceste cicluri de invatdmant au forma de invatamant

la zi s1 se desfasoara pe baza de plata- taxa scolara.



(4) Numarul de clase si numarul de elevi din fiecare clasa sunt stabilite anual de conducerea
unitdtii scolare, cu avizul Consiliului profesoral, aprobarea Consiliului de administratie si cu

respectarea legislatiei in vigoare.

(5) Inscrierea la Liceul Teoretic International Spectrum se face in baza unei proceduri proprii

si respectandu-se legislatia in vigoare..

TITLUL III
MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 16

(1) ) Managementul Liceului Teoretic International Spectrum, in calitate de unitate de invatdmant
preuniversitar particular, este asigurat in conformitate cu prevederile legale aplicabile unitatilor de
invatamant particular.

(2) Activitatea unitatii de Tnvatamant se desfagoara sistemic, pe niveluri ierarhice, conform organigramei
aprobate.

(3) Conducerea unitdtii de Invatamant este asigurata de Consiliul de administratie, avand ca presedinte
managerul scolii. Directorul unitatii duce la indeplinire deciziile Consiliului de administratie.

(4) In exercitarea atributiilor, Consiliul de administratie, managerul si directorul conlucreazi cu:
a) Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);

b) Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD);

c) consiliul profesoral;

d) consiliul reprezentativ al parintilor;

e) consiliul scolar al elevilor;

f) personalul didactic auxiliar;

g) personalul administrativ;

h) alte comisii constituite la nivelul unitatii de invatamant.

(5) Structura Consiliului de administratie, functiile de conducere si atributiile acestora se stabilesc prin
hotérare a persoanei juridice fondatoare, cu respectarea prevederilor legale si a propriului regulament.

ART. 17



(1) Managerul si directorul liceului au obligatia de a solicita consultantd si asistentd juridicd in toate
procesele sau alte situatii/litigii In care unitatea de Invatamant este implicata, asigurandu-se ca interesele
liceului sunt protejate si gestionate in mod corespunzator

ART. 18
(1) Conducerea unitatii de invatdmant are urmatoarele atributii:
a) stabileste principiile, regulile si modul de organizare si functionare ale scolii;

b) stabileste atributiile specifice personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, conform fisei
postului;

c) emite dispozitii cu caracter obligatoriu pentru personalul unitatii, cu respectarea legislatiei in vigoare;
d) exercita controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu de cétre personal;

e) previne savarsirea abaterilor disciplinare si, in caz de producere, propune si aplica sanctiuni, conform
legislatiei si regulamentului intern;

f) informeaza personalul asupra conditiilor de munca si aspectelor privind relatiile de munca;
g) asigurd conditii tehnice si organizatorice corespunzatoare realizarii atributiilor din fisa postului;

h) acordd personalului toate drepturile prevazute de legislatia in vigoare si de contractul
individual/colectiv de munca;

1) elibereaza, la cerere, toate documentele care atesta calitatea de salariat;

J) asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal ale angajatilor, elevilor si parintilor.
CAPITOLUL II

Consiliul de administratie

Art. 19

(1) Consiliul de administratie al unitatii de Invatamant functioneaza in conformitate cu prevederile:
a) Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Ordinului ministrului educatiei nr. 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP);

c¢) metodologiilor si regulamentelor emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(2) Consiliul de administratie al Liceului Teoretic International Spectrum lasi este format din 9 membri,
dupa cum urmeaza:

a) Presedinte: managerul scolii, Uysal Nurullah;

b) Membru: directorul scolii, Hrapciuc Gianina;



c) Membri: 4 reprezentanti ai cadrelor didactice: Ahmet Koyuncu, Bulearca Stefanitd, Ivascu Crina,
Corodeanu Mihaela;

d) 1 reprezentant al parintilor;
e) 1 reprezentant al Consiliului Local;
f) 1 reprezentant al Primariei.

(3) Personalul didactic desemnat in Consiliul de administratie este ales de catre consiliul profesoral, prin
vot secret, la propunerea managerului sau a celorlalti membri ai consiliului, dintre cadrele didactice care
dovedesc competente manageriale si performante profesionale deosebite.

(4) Consiliul de administratie al liceului se intruneste lunar sau ori de cate ori considera necesar
managerul, directorul, sau o treime din membrii sai. Consiliul este legal constituit daca sunt prezenti cel
putin douad treimi din numarul total al membrilor.

Art. 20

(1) Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute de legislatia In vigoare si stabilite in
conformitate cu Ordinul nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar.

(2) In plus, Consiliul de administratie al Liceului Teoretic International Spectrum lasi are urmitoarele
atributii specifice:

a) aproba taxele de scolarizare;

b) aproba procedurile interne ale unitétii scolare;

¢) aproba contractul educational pentru anul scolar in curs;
d) aproba lista beneficiarilor de burse scolare de merit;

e) aprobd componenta comisiilor constituite la nivelul scolii, altele decat cele prevazute expres de
ROFUIP;

f) analizeazd si decide in cazul unor situatiile speciale aparute, de orice naturd: contestatii, reziliere
contract, sanctiuni, recompense.

f) aproba executia bugetara anuala;
g) stabileste si aproba perioadele de transfer ale elevilor de liceu;

h) aproba perioadele de desfasurare, graficele activitatilor si rapoartele finale aferente programelor
»coala altfel” si ,,Saptdmana verde”;

1) aproba inventarul unitétii de invatamant.
CAPITOLUL I

Managerul unitatii de invatamant



ART. 21

(1) Drepturile si obligatiile managerului unititii de invatamant sunt stabilite In conformitate cu
prevederile Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, precum si in contractul incheiat intre
Uysal Nurullah, si conducerea SC Lumina Institutii de Invitimant, in regulamentul intern al liceului si
fisa postului.

(1) Managerul  Liceului Teoretic International Spectrum este reprezentantul fondatorului
reprezentantul legal al unitdtii de Invatamant, realizeaza conducerea executivd a acesteia, fiind s
presedintele Consiliului de administratie.

£
. 4.

(2) Managerul liceului este subordonat SC Lumina Institutii de Invatimant, conform deciziei de numire,
care reglementeaza relatia de autoritate si atributiile managerului fata de persoana juridica fondatoare.

CAPITOLUL IV
Directorul unitatii de invatamant
Art. 22

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitdtii de invatdmant sunt stabilite conform Legii
Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, actelor normative emise de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, dispozitiilor Inspectoratului Scolar lasi, R.O.F.U.L.P. nr. 5.726 din 6.08.2024.

(2) Directorul este subordonat managerului liceului si SC Lumina Institutii de Invatimant.

(3) In exercitarea functiei de conducere, directorul are atributii generale si specifice, conform fisei
postului. Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu managerul, cu reprezentantii
directiei generale SC Lumina Institutii de Invatimant, precum si cu reprezentantii salariatilor din cadrul
unititii de invatimant, in conformitate cu legislatia in vigoare. In absenta sa, directorul are obligatia de a
delega atributiile sale catre un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie. Neindeplinirea
acestei obligatii constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii.

ART. 23
(1) Directorul este presedintele Consiliului profesoral si are urmatoarele atributii specifice:

a) prezintd in fata Consiliului profesoral rapoarte anuale de activitate, noutati legislative si informari
oficiale;

b) solicitd Consiliului reprezentativ al parintilor desemnarea unui reprezentant in Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant;

c) stabileste atributiile membrilor Consiliului de administratie;
d) consemneaza in condica de prezentd absentele si intarzierile intregului personal al scolii;

e) elaboreaza instrumente de evaluare a activitdtilor desfasurate in unitatea de invatamant, cu avizul
consultativ al Consiliului de administratie;



f) are atributia de a aprecia personalul didactic de predare in cadrul inspectiilor pentru obtinerea gradelor
didactice;

g) vizeaza fisele de evaluare ale cadrelor didactice;

h) aproba graficul serviciului pe unitate pentru personalul didactic, atributiile acestora fiind prevazute in
prezentul regulament.

Capitolul V
Coordonatorii educationali
ART.24

(1) Atributiile coordonatorilor educationali din unitatea de invatamant sunt stabilite de Departamentul
Educational al S.C. Lumina Institutii de Invitamant.

(2) Fisa postului si fisa de evaluare ale coordonatorului educational sunt elaborate de catre S.C. Lumina
Institutii de Invatamant.

ART 25

(1) La Liceul Teoretic International Spectrum, isi desfasoara activitatea 2 coordonatori: prescolar si
primar; gimnaziu si liceu.

(2) Coordonatorii educationali se consulta atat cu reprezentantii directiei generale SC Lumina Institutii
de Invitamant, precum si cu managerul, directorul, personalul scolii.

Capitolul VI
Coordonatorii pentru nivel de studiu (catedre metodice)
ART. 25

(1) Coordonatorii de nivel isi desfdsoara activitatea de indrumare/ coordonare, fiind subordonati
managerului, directorului, coordonatorului educational din cadrul Liceului Teoretic International
Spectrum, precum si sub coordonarea S.C. Lumina Institutii de Invatimant.

ART. 26

(1) Drepturile si obligatiile coordonatorilor de nivel sunt prevazute in contractul individual de munca si
in fisa postului.

(2) Coordonatorii de nivel sunt numiti prin Hotararea Consiliului de administratie al Liceului Teoretic
International Spectrum.

(3) Repartizarea coordonatorilor de nivel este urmatoarea:
a) Coordonator nivel prescolar —Amanolesei Andreia;
b) Coordonator nivel primar —Ivascu Crina;

c¢) Coordonator nivel gimnazial si liceal — Bulearca Stefanita.



ART. 27

(1) In exercitarea functiei de conducere, coordonatorul de nivel indeplineste atributii generale si
specifice, conform fisei postului.

(2) Atributiile coordonatorilor de nivel vizeaza, in principal:

a) coordonarea activitatii educative si didactice la nivelul ciclului de invatamant;

b) sprijinirea cadrelor didactice din ciclul respectiv in planificarea, organizarea si evaluarea activitatilor;
¢) monitorizarea respectdrii planurilor si programelor scolare;

d) colaborarea cu dirigintii, invatatorii/educatorii si consilierul scolar pentru buna desfasurare a
procesului educativ;

e) elaborarea de rapoarte si informari periodice privind activitatea ciclului de invatdmant;
f) implicarea 1n activitati extracurriculare, proiecte si programe educationale;

g) mentinerea legaturii cu parintii si reprezentantii acestora pentru rezolvarea aspectelor educationale si
organizatorice.

TITLUL IV- PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
Capitolul I- Dispozitii generale
ART. 28.

(1) In cadrul Liceului Teoretic International Spectrum, personalul este format din:

a) Personal didactic de conducere;
b) Personal didactic de predare;

c) Personal didactic auxiliar;

d) Personal administrativ.

(2) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau legal.

ART. 29

(1) Drepturile si obligatiile personalului didactic, auxiliar si administrativ sunt cele prevazute de
reglementarile legale in vigoare.

(2) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa indeplineascd conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sd aibd o tinutd morald demna, o vestimentatie
decenta si un comportament responsabil, In concordantd cu valorile transmise beneficiarilor primari.



(4) Este interzis personalului din Tnvatamantul preuniversitar sa desfasoare sau sa incurajeze actiuni care
afecteaza imaginea publica, viata intima, privata sau familiala a beneficiarilor primari si a colegilor.

(5) Este interzis aplicarea pedepselor corporale si orice formd de agresiune verbald, fizicd sau
emotionald asupra beneficiarilor primari si a colegilor.

A

(6) Personalului didactic de predare 1i este interzisa desfasurarea activitdtilor de pregatire
suplimentard/meditatii contra cost cu elevii de la clasele in care este incadrat in anul gcolar curent,
conform procedurii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor
primari pe parcursul programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a sesiza institutiile publice de asistenta
sociala si educatie specializatd, precum si directia generala de asistentd sociala si protectia copilului, in
legatura cu orice incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(9) Coordonarea activitatii personalului se realizeaza prin coordonatori de nivel, desemnati pentru
invatamant prescolar, primar, gimnazial si liceal.

ART. 30

(1) Structura de personal si organizarea acestuia la Liceul Teoretic International Spectrum sunt stabilite
prin organigrama, statele de functii si proiectul de incadrare.

(2) Organigrama unitatii stabileste:

a) structura de conducere;

b) ierarhia interna;

c) organismele consultative si comisiile;
d) colectivele de lucru;

e) compartimentele de specialitate.

(3) Organigrama este propusd de manager la inceputul fiecarui an scolar, aprobatd de Consiliul de
administratie si Tnregistrata la secretariatul unitatii.

ART. 31

(1) Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate, aflate in
subordinea managerului sau a directorului.

(2) Organizarea si functionarea compartimentelor se realizeaza conform organigramei unitdtii de
invatamant.

ART. 32

La nivelul Liceului Teoretic International Spectrum functioneaza urmatoarele compartimente:



a) Secretariat;

b) Financiar;

¢) Administrativ.

Capitolul II- Personalul didactic
ART. 33.

(1) Personalul didactic al Liceului Teoretic International Spectrum are drepturile, obligatiile prevazute
de legislatia in vigoare, precum si de contractele colective de munca aplicabile si atributiile prevazute in
fisa postului.

(2) Personalul didactic al Liceului Teoretic International Spectrum include cadre responsabile cu
instruirea si educatia beneficiarilor primari:

a) Profesori pentru invatdmant prescolar;

b) Invatitori/profesori pentru invatimant primar;
c) Profesori pentru Invatdmant gimnazial si liceal;
d) Consilier scolar.

(3) Personalul didactic trebuie sa respecte cerintele legale privind pregétirea profesionald, sa fie apt din
punct de vedere medical si sd adopte un comportament moral si profesional adecvat activitatii
educationale.

ART. 34

(1) In cadrul Liceului Teoretic International Spectrum, cu exceptia nivelului prescolar, se organizeazi
serviciul pe scoald pe durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul
serviciului pe scoala sunt stabilite prin anexa la prezentul regulament.

(2) Daca un cadru didactic isi desfasoard activitatea in mai multe unitati de Invatamant, serviciul pe
scoald se efectueaza intr-o singura unitate, la alegerea cadrelor didactice, cu acordul conducerii.

(3) Pentru asigurarea incluziunii elevilor cu cerinte educationale speciale, precum si pentru alte situatii
care o impun, personalul didactic colaboreaza in activitatea didactica la clasa cu consilierul scolar si cu
logopedul unitatii.

Capitolul IIT — Personalul administrativ
ART. 35

(1) Personalul administrativ al Liceului Teoretic International Spectrum are drepturile si obligatiile
prevazute de legislatia in vigoare, precum si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Angajarea personalului administrativ se realizeaza de catre manager, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.



(3) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia de a prezenta:
certificat medical emis de un medic specializat in medicina muncii, care atestd aptitudinea pentru
prestarea activitdtilor administrative; cazier judiciar; certificat de integritate comportamentala.

ART. 36
(1) Activitatea personalului administrativ este coordonatd de administratorul de patrimoniu al liceului.

(2) Programul de lucru al personalului administrativ se stabileste de administratorul de patrimoniu, in
functie de necesitatile unitatii, si este aprobat de manager.

(3) Administratorul de patrimoniu nu poate utiliza personalul subordonat pentru activitati care nu sunt
necesare pentru functionarea optima a liceului.

(4) Administratorul de patrimoniu, sau persoana desemnata din cadrul compartimentului administrativ,
are responsabilitatea verificarii periodice a elementelor bazei materiale ale liceului, in limita
competentelor, pentru a asigura securitatea elevilor si a personalului institutiei.

CAPITOLUL IV — Evaluarea personalului din unitatea de invatamant
ART. 37

(1) Evaluarea personalului din cadrul Liceului Teoretic International Spectrum se realizeazd conform
legislatiei In vigoare si contractelor colective de munca aplicabile.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza pe baza fiselor de evaluare, care se
aduc la cunostinta personalului la inceputul fiecarui an scolar.

(3) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza anual, In perioada 1-31 ianuarie, pentru anul
calendaristic anterior.

(4) Conducerea Liceului Teoretic International Spectrum comunicad in scris rezultatele evaluarii
personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ, conform fiselor de evaluare specifice.

(5) Rezultatele evaluarii personalului constituie criteriu pentru promovarea profesionalda, acordarea
drepturilor salariale, participarea la programe de perfectionare si alte decizii administrative prevazute de
legislatie.

CAPITOLUL V — Réspunderea disciplinara a personalului
ART. 38

(1) Personalul didactic al Liceului Teoretic International Spectrum raspunde disciplinar pentru abaterile
savarsite in exercitarea atributiilor, conform legislatiei in vigoare si Codului de eticd al unitatii de
invatamant.

ART. 39

(1) Personalul administrativ al Liceului Teoretic International Spectrum raspunde disciplinar pentru
abaterile sdvarsite in exercitarea atributiilor, in conformitate cu:



a) Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
b) Codul de Etica al unitatii de Tnvatamant.
ART. 40

(1) In cazul savarsirii unei abateri, personalul unitatii poate fi convocat in fata Consiliului de
administratie pentru clarificarea situatiei si luarea masurilor corespunzatoare.

Art. 41

(1) Eventualele nemultumiri scrise si semnate privind activitatea cadrelor didactice sau a personalului
auxiliar vor fi analizate cu prioritate de Consiliul de administratie.

(2) Nerespectarea solutiondrii acestor reclamatii poate afecta imaginea personalului implicat si reputatia
unitatii de invatamant.
TITLUL V ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE
Capitolul I- Organisme functionale la nivelul unitatii de invatdmant
Sectiunea 1- Consiliul profesoral

ART. 42

(1) Consiliul profesoral al Liceului Teoretic International Spectrum functioneaza conform prevederilor
Legii educatiei nationale nr. 198/2023, precum si ale ORDINULUI nr. 5726/06.08.2024 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

(2) Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatamant.
(3) Presedintele consiliului profesoral este directorul unitatii.

(4) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(5) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde isi desfdsoard activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral
din unitatea de Invatdmant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au norma de baza.
Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde au norma de
baza se considera abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii.

(6) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice cu norma de baza in unitatea de invatdmant.

(7) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate si sunt obligatorii pentru personalul
liceului, precum si pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la Inceputul sedintei.



(8) Directorul unitatii de invatdmant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

Sectiunea 2- Consiliul clasei
ART. 43

(1) Consiliul clasei din cadrul Liceului Teoretic International Spectrum functioneazd conform
prevederilor Ordinului nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

(2) Consiliul clasei este constituit din: totalitatea cadrelor didactice care predau la clasa respectiva; cel
putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei; reprezentantul beneficiarilor primari ai clasei
respective, desemnat prin vot secret de catre elevi, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invatamantul primar.

(3) Presedintele consiliului clasei este invatatorul, institutorul sau profesorul pentru invatdmantul primar,
in cazul claselor primare; profesorul diriginte, in cazul claselor gimnaziale si liceale.

(4) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd in fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare.

ART. 44

(1) Consiliul clasei din cadrul Liceului Teoretic International Spectrum se intruneste in prezenta a cel
putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotérari cu votul a jumaétate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal
de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe
fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Capitolul II- Responsabilitati ale personalului didactic
Sectiunea 1- Coordonatorul de proiecte si programe educative
ART. 45

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de nvatamant, inifiazd, organizeaza si desfasoara activitafi extracurriculare si



extragcolare la nivelul unitdtii de Tnvatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari si
consilierul scolar.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfagoara activitatea
in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia formala si
nonformala.

(4) Elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative.
(5) Disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant.

(4) Atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

(5) Comisia pentru proiecte si programe educative stabileste Calendarul academic al
activitatilor/actiunilor educative (scolare si extrascolare); fiecare diriginte/invatator alcdtuieste pe
aceastd baza programul educativ al clasei.

Sectiunea a 2 a- Profesorul diriginte

ART 46

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul gimnazial si liceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(3) In Invatdmantul primar si prescolar, atributiile profesorului diriginte revin invatatorului, institutorului
sau profesorului pentru Invatdmantul primar si prescolar.

ART. 47

(1) Profesorii diriginti sunt numiti anual de catre directorul unitatii de nvatdmant, la propunerea
managerului, pe baza hotararii consiliului de administratie.

astfel Incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatamant.
(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic care indeplineste cumulativ

urmadtoarele conditii:este titular sau suplinitor care a dobandit definitivarea/licentierea in Tnvatamant; are
cel putin o jumatate de norma didactica in unitatea de invatamant; preda la clasa respectiva.

(4) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald, obiectivelor unitatii de invatdmant si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe
care 1l coordoneaza.

(5) Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(6) Planificarea orei destinate acestor activitdti se realizeazd cu aprobarea directorului unitatii de
invatamant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta i orar.



(7) Profesorul diriginte desfdsoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual.

(8) Profesorul diriginte/invatatorul/educatorul isi desfasoara activitatea conform:

a) prevederilor Ordinului nr. 5726/6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar;

b) prevederilor din fisa postului.
Art. 48
(1) Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
a) intruneste cel putin o data pe modul Consiliul clasei, pentru:
- armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor didactice;
- evaluarea progresului scolar si a comportamentului elevilor;
- stabilirea de masuri educative comune;
- stabilirea notei/calificativului la purtare;
- propunerea de recompense, sanctiuni sau alte activitati;

b) urmareste vizarea carnetelor de elev pe anul scolar in curs si eliberarea de carnete noi pentru cei care
le-au pierdut;

c) se asigurd ca elevii au numarul minim de note (numar de ore/saptdména + 3), iar elevii corigenti au
cel putin o nota in plus fatd de minim;

d) urmareste ritmicitatea notarii si consemnarea corecta a notelor;
e) anunta conducerea scolii despre data, ora si participantii la actiunile extracurriculare organizate;
f) se asigurd ca elevii cunosc si respecta regulile de securitate i sandtate in munca din scoal;

g) verifica zilnic starea de disciplind a clasei, respectarea purtarii uniformei si predarea telefoanelor la
receptie;

h) verifica de doua ori pe saptdmana starea generala a clasei si observatiile din catalogul electronic;

1) se ocupa de existenta cererilor pentru participarea la religie la Inceput de ciclu si de gestionarea
scutirilor medicale/cererilor pentru motivarea absentelor pe parcursul anului scolar;

J) motiveaza absentele elevilor in termen de maximum 7 zile de la revenirea acestora la scoala;

k) primeste si ia act de informarile transmise de catre parinti/tutorii legali privind absentele elevului sau
eventualele probleme personale ale acestuia;

1) aplica sanctiunile in conformitate cu procedurile existente la nivelul scolii.

Sectiunea 3- Comisii si departamente



ART 49

(1) La nivelul Liceului Teoretic International Spectrum functioneaza urmatoarele departamente, fiecare
avand atributii specifice si responsabilitéti clare iIn domeniul sau de activitate:

a) Departamentul de conducere— coordoneazd intreaga activitate a unitdtii de Tnvatamant si asigurd
managementul integrat al tuturor celorlalte departamente.

b) Departamentul administrativ — are rolul de a asigura buna functionare a unitatii de invatamant prin
activitati de organizare, planificare si coordonare a proceselor administrative.

c) Departamentul educational — reprezintd nucleul de monitorizare si sprijin al procesului de
predare-invatare-evaluare.

d) Departamentul tehnologic — are responsabilitatea de a asigura functionarea si actualizarea
infrastructurii si resurselor tehnologice ale unitdtii de invatdmant. Departamentul ofera suport tehnic
cadrelor didactice si elevilor, dezvoltd solutii digitale pentru managementul scolar si promoveaza
utilizarea responsabila si eficientd a tehnologiei in scop educational.

e) Departamentul de activitati extracurriculare — are ca misiune diversificarea si imbogatirea experientei
educationale a elevilor prin activitati extracurriculare, culturale, artistice, sportive si de voluntariat.
Acesta planifica, coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza, proiectele si programele educative nationale
si internationale, precum si activitatea Consiliului elevilor.

f) Departamentul financiar-contabil — gestioneazd, documenteazad si asigura resursele financiare ale
institutiei, rdspunzand de buna administrare si utilizare a acestora in conformitate cu legislatia in
vigoare.

g) Departamentul de comunicare si PR — asigurd promovarea imaginii institutiei, relationarea cu
partenerii educationali si comunitatea, precum si dezvoltarea de parteneriate strategice pentru cresterea
vizibilitatii i prestigiului unitatii de invatamant.

ART. 50

(1) La nivelul Liceului Teoretic International Spectrum sunt constituite catedre metodice:
Catedra metodica pentru Invatamantul prescolar;

Catedra metodicd pentru Invatdmantul primar;

Catedrele metodice pentru gimnaziu si liceu, organizate pe arii curriculare, dupd cum urmeaza:
Catedra ,,Limba si comunicare”;

Catedra ,,Matematica si stiinte ale naturii si informatica”;

Catedra ,,Om si societate, arte si educatie fizica”.

(2) Catedrele metodice iIndeplinesc atributiile prevazute de legislatia in vigoare, avand rol in
coordonarea activitatii didactice, monitorizarea progresului elevilor si sprijinirea cadrelor didactice in
dezvoltarea profesionala.



(2) Sedintele catedrei metodice se organizeaza conform planului operational aprobat de director sau ori
de cate ori este necesar.

ART. 51

(1) Responsabilul catedrei metodice se subordoneaza ierarhic conform organigramei unitdtii de
invatamant si are urmatoarele atributii:

a) participa la activitatile si initiativele conducerii unitatii;
b) organizeaza si coordoneaza activitatea membrilor catedrei metodice;

c) realizeaza asistente la ore, in special pentru cadrele debutante, cele nou-venite sau cu dificultati in
activitatea didactica;

d) promoveaza bune practici metodice si inovatii didactice 1n randul cadrelor didactice;

e) urmadreste aplicarea corecta a planurilor de invatdmant si a programei scolare;

f) monitorizeaza si evalueazd performanta didactica a cadrelor membre ale catedrei;

g) centralizeaza si transmite raportarile privind activitatea catedrei catre conducerea unitatii;

h) participd la organizarea evaludrilor interne si externe ale elevilor in domeniul ariei curriculare
coordonate.

ART. 52
(1) La nivelul unitatii functioneaza comisii cu caracter:
a) permanent;
b) temporar;
¢) ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum,;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitdtii;

e) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar. Comisiile cu
caracter temporar isi desfdsoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar. Comisiile cu
caracter ocazional se infiinteaza ori de cate ori este necesard rezolvarea unor probleme specifice aparute
la nivelul unitatii de invatamant.



(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional se stabilesc si se completeaza prin decizii ale conducerii
unitatii, in functie de necesitati.

(5) Toate comisiile 1si desfagoara activitatea pe baza deciziilor de constituire emise de directorul unitatii
de invatamant si respectandu-se legislatia in vigoare.

(6) Liceul Teoretic International Spectrum elaboreaza proceduri specifice privind organizarea si
functionarea comisiilor, adaptate nevoilor si obiectivelor unitatii.

TITLUL VI- STRUCTURA, ORGANIZARE SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIVE

Capitolul I- Compartimentul secretariat
Art. 53

(1) In cadrul Liceului Teoretic International Spectrum, compartimentul Secretariat include postul de
secretar scolar.

(2) Secretariatul se subordoneaza ierarhic managerului si directorului unitétii de Tnvatamant.
Art. 54

(1) Secretariatul functioneaza in beneficiul elevilor, parintilor/reprezentantilor legali, personalului
unitdtii si altor persoane interesate, conform unui program aprobat de manager, in baza hotararii
Consiliului de administratie.

(2) Program cu publicul:
a) Luni: 08:10 — 12:00
b) Marti: 14:00 — 16:00
¢) Miercuri: 08:00 — 10:00
d) Joi: 14:00 — 16:00
ART. 55

(1) Drepturile si obligatiile secretarului de scoald sunt reglementate de: Legea educatiei nationale nr.
198/2023; Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar
(ROFUIP); Regulamentul de ordine interioard al unitatii de invatdmant; Contractul colectiv de munca;
fisa postului.

ART. 56
(1) Secretarul mai are si urmatoarele atributii:
a) intocmirea si completarea fiselor matricole si a registrului matricol;
b) arhivarea tuturor documentelor scolare, a dosarelor si a actelor de studii;

c) gestionarea corespondentei si a documentelor oficiale;



d) punerea la dispozitia personalului a condicii de prezent;
e) intocmirea si centralizarea pontajelor lunare, necesare pentru intocmirea statului de plata;
f) gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare conform regulamentului in vigoare;

g) asigurarea transparentei si a comunicarii eficiente cu parintii, prin adresa de e-mail pusd la
dispozitie de unitate pentru solicitari si sesizari,

h) respectarea termenelor legale pentru raspuns la cereri, memorii $i sesizari.
Capitolul II- Compartimentul financiar- contabil
ART. 57
(1) Compartimentul financiar- contabil la Liceului Teoretic International Spectrum cuprinde contabilul.

(2) Compartimentul financiar-contabil se subordoneaza managerului unitatii si 1si desfasoara activitatea
conform criteriilor si procedurilor stabilite de Directia Generald Lumina — Institutii de Invatamant.

ART. 58

(1) Compartimentul financiar- contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul Liceului Teoretic
International Spectrum 1n care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare. De asemenea, utilizeaza fondurile alocate
prin bugetul local din finantarea per elev/prescolar in conditii de legalitate, eficientd si eficacitate,
respectandu-se procedurile existente.

(2) Drepturile si obligatiile reglementate de: Legea educatiei nationale nr. 198/2023; Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP); Regulamentul de ordine
interioara al unitatii de invatdmant; Contractul colectiv de munca; fisa postului.

(3) Compartimentul poate desfasura activitdti suplimentare stabilite prin decizii interne ale conducerii
unitdtii, inclusiv elaborarea rapoartelor pentru management, monitorizarea cheltuielilor, respectarea
normelor legale privind salarizarea si gestionarea resurselor financiare.

Capitolul III- Compartimentul administrativ
ART. 59

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat managerului si directorului unitatii de invatamant.

(3) Compartimentul administrativ asigurd organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor
logistice, administrative si operationale ale unitdtii de invatdmant, inclusiv gestionarea patrimoniului, a
dotarilor si echipamentelor, intretinerea cladirilor, asigurarea resurselor materiale si administrative
necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ.



ART. 60

(1) Angajarea personalului administrativ se face de catre manager, cu aprobarea Consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia de a prezenta un
certificat medical emis de un medic specializat in medicina muncii, care atestd aptitudinea pentru
prestarea activitdtilor administrative, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

(3) Personalul administrativ al Liceului Teoretic International Spectrum are drepturile si obligatiile
prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, atributiile din fisa
postului.

Capitolul IV- Biblioteca scolara
ART. 61
(1) Biblioteca scolara functioneaza in format fizic si digital, prin platforma MYON.

(2) Organizarea si functionarea bibliotecii se realizeaza in conformitate cu Legea bibliotecilor nr.
334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu regulamentul aprobat prin
ordin al ministrului educatiei.

(3) Biblioteca scolard este la dispozitia tuturor cadrelor didactice, angajatilor si elevilor unitatii de
invatamant.

(4) Biblioteca pune la dispozitia cititorilor carti si resurse din diverse domenii ale cunoasterii.
ART. 62

(1) In fiecare an, pana la data de 15 iunie, cititorii trebuie si restituie toate volumele imprumutate si si
clarifice situatia imprumuturilor.

(2) Fiecare cititor poate imprumuta acasa maximum trei volume simultan.

(3) Termenul standard de imprumut este de 20 de zile. Nu se pot imprumuta alte carti pana la restituirea
celor deja imprumutate.

(4) In cazul in care cititorul nu poate respecta termenul de 20 de zile, acesta poate solicita bibliotecarului
prelungirea termenului, o singura data.

(5) Nu este permisa imprumutarea cartilor intre cititori.

(6) Cartile iTmprumutate trebuie pastrate cu grija. Dictionarele, enciclopediile, lucrdrile de referinta si
volumele aflate Intr-un singur exemplar nu se imprumuta, putand fi studiate doar in sala de lectura.

TITLUL VII- ELEVII
Capitolul I- Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

ART. 63



(1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei in cadrul Liceului Teoretic International Spectrum se
dobandeste prin inscrierea conform unor proceduri proprii.

(2) Aceastd calitate se mentine pe intreaga duratd a scolarizarii, pana la finalizarea studiilor, in
conformitate cu prezentul regulament si prevederile legale in vigoare.

(3) Activitatea elevilor se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr.
198/2023, ale ORDIN nr 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, precum si ale Statului elevului aprobat prin
ORDIN nr. 5707 din 1 august 2024.

ART. 64

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in
care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de citre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatimantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de aprezenta
personal invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverinta eliberatd de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost
internat.

(5) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firi a depisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal
al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre director.

Capitolul II- Educatia extrascolara
ART. 65

(1) Educatia extrascolard de la Liceului Teoretic International Spectrum cuprinde ansamblul activitatilor
educationale organizate in afara programului scolar, in incinta unitdtii sau in afara acesteia, care
contribuie la dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national.

(2) Obiectivele educatiei extrascolare includ consolidarea competentelor sociale si civice, stimularea
creativitatii si responsabilitatii, dezvoltarea aptitudinilor artistice, sportive si intelectuale, promovarea
excelentei academice si multiculturalismului, precum si implicarea elevilor in proiecte educationale si
comunitare.

ART. 66



1) Oferta activitatilor de educatie extrascolard la nivelul Liceului Teoretic International Spectrum se
elaboreaza tindnd cont de consultarea elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali, pentru a raspunde
nevoilor, intereselor si perspectivei acestora si pentru a asigura participarea activa la initierea si
implementarea activitatilor extrascolare.

(2) Participarea elevilor la activitati educationale extrascolare organizate de institutii sau organizatii
publice ori private din afara sistemului national de invatdmant se realizeaza numai in baza unui acord
sau protocol de parteneriat incheiat intre Liceul Teoretic International Spectrum si institutia
organizatoare sau unitatile de educatie extrascolard recunoscute.

ART. 67

(1) Activitatile educationale extrascolare se pot desfasura atat in cadrul orelor de curs, cu aprobarea
directorului unitatii si respectarea metodologiilor si prevederilor legale In vigoare, cat si in afara
acestora, conform planificarii anuale a departamentului de activitati extrascolare. Pentru orice deplasare
in afara scolii este necesar acordul parintelui/ reprezentantului legal.

(2) Activitatile se organizeaza in conditii care asigurd siguranta elevilor, respectarea normelor de
securitate si sandtate in muncd, precum si dezvoltarea armonioasa a competentelor cognitive, fizice,
sociale si emotionale.

(3) Toate activitatile extrascolare se desfagoard sub coordonarea cadrului didactic responsabil, in
colaborare cu responsabilul de activitdti extrascolare si, dupd caz, cu partenerii educationali, cu
evaluarea si monitorizarea periodica a rezultatelor.

ART. 68

(1) Planificarea activitatilor extrascolare se poate realiza atat la nivelul fiecdrei clase, de catre profesorul
diriginte sau coordonatorul de nivel, cat si la nivelul liceului, de catre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Calendarul activitatilor extrascolare este aprobat anual de Consiliul de administratie al liceului si
comunicat tuturor beneficiarilor.

(3) Rezultatele dobandite de elevi prin participarea la activititi extrascolare se consemneaza in
portofoliul educational al elevului si pot fi recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate emise de
liceu, unitdti de educatie extrascolara sau partenerii acestora.

(4) Evaluarea activitatilor extrascolare face parte integrantd din evaluarea institutionald a unitatii de
invatamant si contribuie la monitorizarea calitatii si impactului programelor educationale.

Capitolul II1- Evaluarea copiilor/ elevilor
Sectiunea 1- Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare.
ART. 69

(1) Evaluarea are ca scop orientarea si optimizarea procesului de predare—invétare, sprijinirea elevilor in
gestionarea propriilor rezultate ale invatarii si imbundatatirea performantelor educationale.



(2) In cadrul Liceului Teoretic International Spectrum, evaluarea se realizeazi ca parte integranti a
procesului educational, contribuind la asigurarea calitatii actului didactic si la stimularea progresului
scolar.

(3) La Liceul International de Informaticd Spectrum, evaluarea rezultatelor Invatarii si incheierea
situatiei scolare se realizeaza in conformitate cu prevederile articolelor 101-127 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5726/2024.

Sectiunea 2- Examenele organizate la nivelul unitétii de invatamant

(1) In cadrul Liceului Teoretic International Spectrum se organizeazi urmitoarele examene:

. examen de corigenta;

. examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

. examen de diferente pentru elevii a caror Inscriere este conditionatd de promovarea unor astfel de
evaluari;

. examinari/testari pentru admiterea beneficiarilor primari in clasa a V-a;

. examindri/testari pentru elevii care solicita inscrierea in unitatea noastra, desfagurate in baza unei

proceduri proprii;

. concurs pentru acordarea burselor elevilor din clasa a IV-a, care promoveaza in clasa a V-a,
organizat pe baza unui regulament propriu.

(2) Comisia de elaborare a subiectelor, comisia de examinare si selectare a subiectelor (denumitd in
continuare comisia de examinare), comisia de corectare a lucrarilor si comisia de solutionare a
contestatiilor sunt constituite la propunerea directorului si aprobate de Consiliul de administratie.

Capitolul I'V- Transferul beneficiarilor primari
ART. 70

(1) Elevii Liceului Teoretic International Spectrum au dreptul sa solicite transferul de la o unitate de
invatamant la alta, de la un profil la altul si de la o filiera la alta.

(2) Transferul se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale propriului
regulament si ale regulamentului unitatii de invatamant la care se solicitd transferul si cu acordul
Consiliului de administratie.

ART. 71

(1) Transferul elevilor in cadrul Liceului Teoretic International Spectrum se efectueazd potrivit
prevederilor articolelor 137-150 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr. 5726/2024, precum si pe baza procedurilor
proprii elaborate de unitatea de invatdmant.



(2) In cadrul unitatii de invatimant, nu se aproba transferul elevilor intre clase paralele la nivelul
invatdmantului primar si gimnazial.

Capitolul V- Drepturile elevilor
ART. 72

1) Elevii, in calitate de membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle specifice statutului de elev si cetdtean.

(2) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de valorificare a potentialului
lor de dezvoltare.

(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (Regulamentul general privind
protectia datelor — GDPR), cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(5) Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si conexe, care
respectd normele de igiend, securitate in muncd, protectie civild si prevenire a incendiilor, adaptate
particularitatilor de varsta, nevoilor de Invatare si numarului de elevi.

(6) Elevii apartinand minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii
lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

(7) Elevii Liceului Teoretic International Spectrum beneficiaza de toate drepturile prevazute in sistemul
educational, conform art. 7-12 din Statutul elevului aprobat de Ordinul 5.707/2024.

ART. 73
(1) Drepturile specifice ale elevilor Liceului Teoretic International Spectrum

a. Acces la resurse educationale de excelenta: elevii beneficiaza de acces gratuit la manuale si materiale
educationale, inclusiv resurse digitale si materiale de cercetare, corespunzitoare specificului
curriculumului liceului.

b. Dreptul la educatie diferentiatd si suport pentru performanta: elevii cu rezultate academice deosebite
au dreptul sd participe la programe educationale personalizate, cum ar fi cursuri avansate sau scoli de
vard, iar elevii cu nevoi speciale beneficiaza de suport adaptat necesitatilor lor.

c. Participarea la olimpiade si competitii: elevii au dreptul sa participe la concursuri si olimpiade
organizate de institutii recunoscute, avand parte de sprijinul activ al liceului pentru pregétirea acestor
competitii.

Capitolul VI- Recompensarea elevilor
ART. 74

(1) Elevii Liceului Teoretic International ,,Spectrum” care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor
educationald, scolard si extrascolara, pot primi urmatoarele recompense:



a) recunoastere publica in fata clasei, colegilor din unitatea de invatdmant sau in cadrul consiliului
profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd catre parinti/reprezentanti legali, in care se mentioneaza rezultatele
deosebite obtinute de elev;

c) burse de merit pentru elevii din gimnaziu, obtinute In urma participdrii la concursuri interne,
organizate conform unui regulament propriu;

d) premii, diplome, medalii sau alte forme de recunoastere a performantelor;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil, in tard si in straindtate;
(f) acordarea premiilor la sfarsitul anului scolar se face in conformitate cu regulamentul gcolar:

9,75 - 10 Premiul 1 /9,50 - 9,74 Premiul 11 /9,25 - 9,49 Premiul III/9 - 9,24 Mentiune.

Daca un elev a avut nota/ calificativul scazutd/ scazut la purtare pe un modul, acesta nu mai poate
obtine premiul I pentru anul scolar in curs.

Daca un elev a avut nota/ calificativul scazuta/ scazut la purtare pe un modul, acesta nu mai poate
obtine bursa de merit pentru anul scolar urmator.

Daca un elev a avut nota/ calificativul scazuta/ scazut la purtare pe un modul, acesta nu mai
poatebeneficia de reducerea taxei scolare pentru anul scolar urmator.

(g) scoala va premia, dupa o procedura proprie pe toti elevii, care se incadreaza la una din

categoriile:

° la sfarsitul anului scolar au obtinut media generala 10;

° au obtinut premii la olimpiade- etapa judeteana/nationala;

° au obtinut premiu, o mentiune sau o medalie la etape nationale ale olimpiadelor;
° au obtinut media 10 la Evaluarea National;

(2) Conducerea scolii poate decide decontarea anumitor cheltuieli pentru activitatile extrascolare
desfasurate cu elevii (masa, sucuri, apa..).

ART. 75

(1) Elevii Liceului Teoretic International Spectrum beneficiazd de gratuitate sau reduceri pentru
transportul public, accesul la muzee, expozitii si alte activitati culturale, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Capitolul VII- Indatoririle elevilor

ART. 76



Indatoririle elevilor de la Liceul Teoretic International Spectrum sunt urmitoarele:

(1) Indatoriri generale

a) Elevii frecventeaza toate orele si activitatile scolare.

b) Se pregatesc la fiecare disciplind si dobandesc competentele prevazute pentru profilul lor.

¢) Isi insusesc cunostintele din programa scolara.

d) Cunosc si respecta Statutul elevului si Regulamentul de organizare si functionare al scolii.

e) Se comporta civilizat si respectuos fata de colegi si personalul scolii.

f) Semnaleaza orice ilegalitate sau situatie care ar putea periclita siguranta elevilor si a personalului.
g) Utilizeaza responsabil facilitdtile scolii si pastreaza curatenia, linistea si ordinea in scoala.

h) Respectd si mentin in stare bund baza materiald a scolii si manualele primite gratuit, restituindu-le la
sfarsitul anului.

1) Raspund pentru eventualele prejudicii cauzate intentionat sau din neglijenta.

J) Au carnetul vizat la zi si il prezinta la cerere profesorilor si parintilor; 1l folosesc si pentru transportul
gratuit, respectand regulile de comportament in mijloacele de transport.

k) Manifesta respect, intelegere si toleranta fatd de intreaga comunitate scolara.

) Cunosc si respectd regulile de securitate si sanatate, prevenirea incendiilor, protectia civild si a
mediului.

m) In caz de boali, anunta profesorul diriginte sau parintii si urmeaza recomandarile medicului.
(2) Comportament si eticheta

a) Respecta traditiile si valorile scolii.

b) Au comportament, limbaj, pozitie corporald si atitudine adecvate calitatii de elev.

c) Saluta cadrele didactice si colegii ca semn de respect.

d) Se prezintd la ore cu tinuta scolii (uniforma):

. tricou cu maneca scurtd cu guler pentru sezonul cald;

. tricou cu maneca lungd sau hanorac pentru sezonul rece;

. tricou la baza gatului si pantaloni de trening pentru orele de sport.

. Culorile tricourilor: portocaliu, albastru sau grena, cu insemnele scolii.

e) Parul trebuie sa fie Ingrijit, nevopsit sau nedecolorat, fara suvite vopsite, extensii,

f) Limbajul licentios si comportamentul neadecvat sunt interzise in raport cu personalul si colegii.



(3) Responsabilitati scolare
a) Isi Indeplinesc sarcinile de elev de serviciu in clasa.

b) Anuntd profesorul de serviciu sau cadrele didactice despre abateri disciplinare, agresiuni sau daune
produse in timpul pauzelor.

¢) In cazul scutirii de efort fizic, participa la orele de educatie fizici pentru a sprijini profesorul la
organizarea activitdtilor sportive.

d) In cazul absentei, se informeaza de la colegi despre materia predatd si isi realizeaza temele.

e) Nu intarzie la ore; prima intarziere este permisa pana la 8:15 pentru gimnaziu si 8:30 pentru primar;
intarzierea dupa aceste ore se considera absenta.

f) Se prezintd la fiecare ord cu toate materialele necesare: carti, caiete, instrumente, tablete; in lipsa
acestora, utilizeaza materialele puse la dispozitie de profesor si transcrie lectia in caiet.

g) Intarzierile repetate sau alte abateri conduc la observatie individuala 1n scris, comunicatd parintilor.
(4) Gestionarea absentelor si activitatilor extrascolare

a) Motivarea absentelor se face iIn maximum 7 zile de la revenirea la cursuri, pe baza scutirii medicale
avizate de cabinetul scolar sau cererii parintilor.

b) Elevii care raman dupa terminarea cursurilor stau doar in locurile indicate de profesori.

c) Elevii cu bursa trebuie sa participe la cel putin o olimpiada scolard daca sunt solicitati; refuzul poate
atrage retragerea bursei in anul scolar urmator.

(5) Masuri pentru comportament neadecvat

a) Daca deranjeaza ora, elevul poate fi mutat intr-un spatiu supravegheat pentru activititi alternative
(lectura, fise de lucru).

b) Parintii sunt informati in scris sau electronic.

c) Aceasta nu se considera absenta.

d) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin adecvat.
Capitolul VIII- Interdictii

Art. 77

(1) Elevii au obligatia de a respecta normele de convietuire scolard si de a adopta o conduitd
corespunzatoare calitatii de elev.

(2) Le este interzis elevilor orice comportament, actiune sau atitudine care aduce atingere sigurantei,
demnitatii, sdnatatii sau dreptului la educatie al colegilor, cadrelor didactice si al celorlalti membri ai
comunitatii scolare.

Art. 78



Reguli privind conduita elevilor de la Liceul Teoretic International Spectrum
(1) Pentru integritatea procesului educational
Elevilor le este interzis:

a) sa initieze, sd organizeze sau sd participe la manifestari care perturba desfasurarea orelor de curs ori
afecteaza climatul educational;

b) sa blocheze caile de acces in spatiile scolii;

c) sa foloseasca telefoane mobile, tablete, ceasuri inteligente, casti audio sau alte dispozitive electronice
in timpul orelor, examenelor, concursurilor si activitatilor scolare, cu exceptia cazurilor cand utilizarea
lor are scop educational si este permisa de cadrul didactic;

d) sa efectueze inregistrari audio-video sau fotografii in incinta scolii,in timpul orelor sau pauzelor, ori
in cadrul activitatilor extragcolare fara acordul cadrelor didactice si al persoanelor implicate;

e) sa posteze fotografii, mesaje, inregistrari video si audio in mediul online despre sau cu referire la
personalul didactic, nedidactic si auxiliar, precum si la elevii din unitatea de invatdmant, fara acordul
acestora;

f) sa posteze, distribuie sau difuzeze in mediul online fotografii, materiale audio-video ori mesaje
referitoare la personalul scolii (didactic, nedidactic si auxiliar) sau la colegi, acestea avand conotatii
negative si care le pot afecta imaginea;

(2) Pentru sanatate, sigurantd si protectia mediului scolar
Elevilor le este interzis:

a) sa detind, sd introducd, sd consume sau sd comercializeze in scoala: bauturi alcoolice, bauturi
energizante, substante etnobotanice, droguri, produse care contin tutun (inclusiv tigarete electronice si
dispozitive pentru vapat) ori alte substante interzise prin lege;

b) sa introducd sau sd utilizeze arme albe, obiecte tdietoare-intepatoare, produse pirotehnice, spray-uri
lacrimogene, paralizante ori alte obiecte periculoase care pot afecta integritatea fizicd sau psihicd a
persoanelor;

c) sa lanseze anunturi false privind existenta unor pericole (ex. materiale explozibile, incendii), ori sa
alerteze in mod nejustificat serviciile de urgenta;

d) sa se joace cu mingea sau sa practice jocuri periculoase in spatiile interioare ale scolii (sali de clasa,
coridoare), acestea fiind permise doar in locurile special destinate;

e) sa se aplece pe ferestre sau sa arunce obiecte 1n curtea scolii ori pe strada;

f) sa pardseasca incinta scolii pe durata programului, cu exceptia situatiilor reglementate de
regulamentul propriu si cu acordul cadrului didactic responsabil.

(3) In ceea ce priveste bunurile si patrimoniul



FElevilor le este interzis:

a) sa distruga, sa deterioreze, sa modifice sau sd completeze documente scolare (cataloage, foi matricole,
carnete de elev etc.);

b) sa deterioreze mobilierul, materialele didactice, echipamentele IT, instalatiile sau orice alt bun din
patrimoniul scolii;

c) sa utilizeze, sd Insuseasca sau sd distruga bunurile colegilor ori ale personalului scolii, fara acordul
acestora.

(4) In ceea ce priveste conduita si comportamentul
Elevilor le este interzis:

a) sa aiba un comportament jignitor, indecent, violent, discriminatoriu sau de intimidare fatd de colegi
ori fata de personalul scolii;

b) sa manifeste agresivitate verbala, vulgaritate in limbaj sau comportamente de tip bullying;
c) sd participe, s provoace sau sd instige la acte de violenta 1n scoald sau in afara acesteia;

d) sa poarte tinute vestimentare indecente sau accesorii inadecvate statutului de elev (pantaloni rupti,
mulati, cu talie joasa, colanti, tatuaje vizibile, piercing-uri, cercei la baieti etc.);

e) sa poarte gene false, unghii lungi si intens colorate, precum i a unui machiaj pronuntat;

€) sd promoveze sau sa afiseze insemne ori materiale cu caracter politic, extremist, rasist, antisemit,
antirom, xenofob, obscen sau pornografic;

f) sa solicite personalului scolii copierea unor lectii, referate sau documente ce tin de activitatea
didactica ori administrativa;

g) sd permitd accesul In scoald persoanelor strdine fard acordul conducerii sau al profesorului
responsabil.

Capitolul IX- Sanctionarea elevilor
ART. 79
Sectiunea 1- Sanctiuni

(1) Elevii Liceului Teoretic International Spectrum care sdvarsesc abateri disciplinare in mediul scolar,
respectiv fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, sunt
sanctionati In functie de gravitatea acestora.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, elevii trebuie sd comitd abaterile disciplinare in spatiul unitatii de
invatamant, in cadrul activitatilor scolare, in cadrul activitatilor extrascolare organizate de cadre
didactice in afara perimetrului unitatii de invatamant sau in cadrul activitatilor scolare ori extrascolare
desfasurate in mediul online.

(3) Elevii beneficiaza de dreptul la aparare, conform prevederilor legale 1n vigoare.



(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmadtor in aceeasi unitate de Invatdmant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere n anul scolar urmator in alta unitate de invatamant, conform
legii;
(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor, cat si

parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,
dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneaza conform
dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevdzute la alin. (4) lit. d)-h): mutarea, suspendarea, preaviz de exmatriculare,
exmatricularea nu se pot aplica In invatdmantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)-h): preaviz de exmatriculare, exmatricularea se pot aplica in
invatamantul obligatoriu numai in situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol
siguranta elevilor sau a personalului din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(10)Elevii sanctionati cu masuri disciplinare grave vor beneficia de consiliere scolara si psihologica,
precum si de activitati remediale.

ART. 80

(1) In situatia in care elevii Liceului Teoretic International ,,Spectrum” savarsesc abateri disciplinare
grave, conducerea unitdtii de Invatdmant poate dispune suspendarea contractului de scolarizare, in
conformitate cu regulamentul propriu si cu prevederile contractului de scolarizare.

(2) Aplicarea acestei masuri are loc numai dupa prezentarea si analizarea cazului in consiliul de
administratie al unitdtii de invatdmant, cu informarea prealabild a parintilor sau a reprezentantilor legali
ai elevului.

ART. 81



(1) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea regulamentelor in
vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului major/minor si informarea parintilor/reprezentantilor
legali, in scris, cu privire la incédlcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament
acceptate in forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(3) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatamantul primar.

(4) Retragerea temporard sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incélcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare de
violentd, in mod repetat.

(5) Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se aplica pentru incalcarea
grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea
unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare.

(6) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicatd de directorul unitatii de invatamant.

(7) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau distrugere
a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitdtii de Tnvatamant si se poate realiza pentru o duratd de
maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult de 15 zile lucratoare pe an.

(8) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituitd la nivelul unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unittilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune si sanctiunea.

(9) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(10) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii, constituitd la nivelul unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
ROFUIP.

(11) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invdtdmant preuniversitar in care
acesta a fost Inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul
exmatricularii fara drept de reinscriere.

(12)Exmatricularea poate fi:

a)exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdmant si in
acelasi an de studiu;



b)exmatriculare cu drept de reinscriere 1n altd unitate de invatadmant in anul scolar urmator;

(13) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator n aceeasi unitate de invatdmant si in
acelasi an de studiu se aplicd elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal pentru comiterea
unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala.

(14) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor
sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre
didactice.

Sectiunea 2- Procedura de aplicare a sanctiunilor

ART. 82

(1) Elevii Liceului Teoretic International Spectrum nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor parcurge urmatoarele etape:

e Informarea in scris a elevului si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise.

e Pentru cazurile de violentd, se va aplica procedura privind managementul cazurilor de violentd asupra
anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor si personalului unitatii de Tnvatimant, precum si al altor situatii
corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu
modificarile si completarile ulterioare.

e Elevul si parintii/reprezentantii legali au posibilitatea de a contesta sanctiunea in scris.

(3) Comunicarea cu parintii/reprezentantii legali se face Intr-un cadru care asigura confidentialitatea, cu
implicarea consilierului scolar, daca este necesar.

4) Procedura de sesizare si analizd disciplinard, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor, se
elaboreazd la nivelul Liceului Teoretic International Spectrum si se aproba de catre Consiliul de
administratie, in baza prevederilor Statutului elevului.

(5) Procedurile prevazute la alin. (4) se aduc la cunostinta elevilor si a parintilor sau reprezentantilor
legali de catre profesorul pentru Invatdmant primar ori dirigintele clasei.

Sectiunea 3: Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs
ART. 83

(1) Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu
va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foartebine la Bine, Suficient, Insuficient.



(2) Pentru toti elevii din Invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu/un modul de specialitate va fi scdzutd media anuala la purtare cu cate un punct.

SECTIUNEA 4: Pagube patrimoniale
Art. 84

(1) Elevii care deterioreaza sau sustrag bunuri apartindnd Liceului Teoretic International Spectrum
raspund material, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul civil privind raspunderea
civila. Acestia au obligatia de a suporta costurile reparatiilor, de a restitui bunurile ori de a achita
contravaloarea Tnlocuirii acestora.

(2) In cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia revine parintilor sau reprezentantilor
legali, conform art. 1367 si art. 1372 din Codul civil.

(3) In situatia distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii au obligatia de a le
inlocui cu exemplare noi, corespunzatoare disciplinei, anului de studiu si tipului de manual. In lipsa

eqge vy

potrivit art. 1381 din Codul civil.

TITLUL IX- PARTENERII EDUCATIONALI
Capitolul I- Drepturile parintilor
ART. 85

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor inscrisi la Liceul Teoretic International Spectrum sunt
considerati parteneri educationali principali ai unitdtii de invatdmant. Acestia au dreptul de a avea acces
la toate informatiile relevante privind procesul educational si aspectele care privesc direct formarea si
dezvoltarea copiilor lor.

(2) Au dreptul sa fie informati, In conditii de confidentialitate, cu privire la evolutia scolara,
comportamentul si bundstarea copiilor; la nevoie, comunicarea se realizeaza cu sprijinul consilierului
scolar.

(3) Au dreptul sa participe la intalnirile si activitatile organizate de scoald si sa transmitd propuneri
pentru imbunatatirea procesului educational.

(4) Au dreptul sd8 comunice cu cadrele didactice in cadrul programului scolar sau al intlnirilor
individuale programate in prealabil. Accesul in timpul orelor se permite doar in activitati special
organizate pentru parinti.

(5) Parintii sau reprezentantii legali beneficiaza, in completare, de drepturile prevazute la art. 152—-156
din ROFUIP, aprobat prin OME nr. 5726/2024.

Capitolul IT — Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

ART. 86



(1) Périntii mentin legdtura cu dirigintele/invatatorul/educatorul cel putin o data pe lund pentru a urmari
evolutia elevului.

(2) Discutiile cu cadrele didactice se desfasoara in programul de consultatii sau pe baza de programare;
nu se abordeaza profesorii la sosirea elevilor, in pauze, la masa de pranz sau la finalul programului.

(3) Orice situatie se discuta mai intai cu dirigintele/invatitorul/educatorul; dacd nu se solutioneaza, se
adreseaza conducerii scolii.

(4) Contactarea cadrelor didactice 1n afara programului are loc doar in situatii urgente.
ART. 87

(1) Périntii conduc elevii pana la intrarea 1n scoala si 1i preiau din curtea unitétii sau din locurile stabilite
de scoala.

(2) Accesul parintilor in clase si pe holurile din fata salilor, pe durata orelor de curs, este interzis.

(3) Accesul la secretariat, director sau manager se face conform programului afisat si pe bazad de
programare.

(4) Accesul autovehiculelor in curtea scolii este interzis, cu exceptia intervalelor expres stabilite de
scoala pentru stationare scurtd (maxim 5—10 minute) in vederea fluidizarii traficului.

(5) Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta alcoolului sau a substantelor interzise, al
persoanelor turbulente sau care perturba ordinea.

(6) Parintilor le este interzis sa intervind sau sa admonesteze elevi in incinta scolii.
ART. 88

(1) Sosirea elevilor se asigura pana la ora 08:00/08:15 (ciclurile primar/gimnazial/liceal, conform
orarului stabilit), respectiv pana la ora 08:45 pentru gradinitd; intarzierile se anunta.

(2) Plecarea se respecta conform programului: 14:00/15:00 pentru elevi, pand la 16:00/17:00 pentru
cluburi, after-school; pentru prescolari intre 13:00 si 18:00.

(3) Scutirile medicale si invoirile se predau dirigintelui/invatatorului/educatorului; cererile de motivare a
absentelor (maximum 40/an scolar) se depun pentru situatii familiale deosebite.

(4) Dupa absente mai mari de trei zile consecutive, se prezintd aviz epidemiologic.

(5) Acordurile parentale pentru activititi ale scolii se aduc completate si semnate, la solicitarea
dirigintelui/ invatatorului/ educatorului.

(6) Documentele si taxele se gestioneaza la secretariat; adeverintele se elibereaza pe baza unei cereri
depuse cu cel putin o zi inainte.

(7) Modificarile de adresd, e-mail sau numar de telefon se comunica prompt secretariatului.

(8) Parintii au cont activ in platforma MYEDUCARE, o verifica constant si raporteaza eventualele
probleme de functionare departamentului P.R. al scolii.



(9) In situatii exceptionale, cand elevii raman 1n incinta liceului dupa program, acestia vor utiliza doar
spatiile indicate de unitate, pentru a permite eliberarea salilor si efectuarea curateniei.

ART. 89

(1) Parintii se asigurd cd elevii nu sunt adusi bolnavi in colectivitate si respectd recomandarile
medicale/scolare.

(2) Parintii se asigurd ca elevii respecta standardele de igiend si au o tinutd curata si ingrijitd, purtand
obligatoriu uniforma scolard, conform propriului regulament.

(3) Parintii verificd materialele necesare (de exemplu, apa si servetele) si sprijina recuperarea lectiilor si
temelor dupd absente.

ART. 90
(1) Parintii mentin un ton adecvat si o atitudine civilizata in relatia cu elevii si personalul scolii.

(2) In cazul unor comportamente neadecvate ale elevului, parintii respectd recomandarile formulate de
cadrele didactice pentru remediere $i sprijin.

ART. 91

(1) indatoririle previzute in prezentul capitol se completeazi cu art. 157-159 din ROFUIP (OME nr.
5726/2024).

(2) Aplicarea acestor prevederi se face in concordanta cu propriul regulament si cu legislatia in vigoare.
ART. 92

(1) in situatia in care parintii sau reprezentantii legali nu se adreseazi in prealabil conducerii liceului
pentru solutionarea unor neintelegeri ori nu respecta hotararile si procedurile stabilite de cétre liceu, aleg
sd apeleze la alte institutii sau alte cdi de rezolvare, aceastd conduitd poate fi consideratd o incélcare a
obligatiilor contractuale.

(2) In asemenea cazuri, contractul de scolarizare poate fi reziliat, Tn urma unei analize obiective si a
hotararii Consiliului de administratie al liceului, cu informarea prealabild a parintilor/reprezentantilor
legali.

Capitolul II1- Adunarea generala a parintilor
ART. 93

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali la Liceul Teoretic International Spectrum este
formata din toti parintii sau reprezentantii legali ai elevilor dintr-o clasa sau grupa de studiu.

(2) Scopul principal al adunarii este de a sprijini procesul educational, cadrele didactice si echipa
manageriald a liceului, prin implicarea in activitdtile si deciziile educative, precum si in alegerea si
utilizarea auxiliarelor didactice si a mijloacelor de invatdmant necesare.



(3) In cadrul adunirii se discuti problemele generale ale colectivului de elevi, fard a face referire la
situatia individuald a unui elev; aspectele particulare se analizeazd separat, in prezenta
parintelui/reprezentantului legal al elevului vizat.

ART. 94

(1) Convocarea adunarii generale a parintilor/reprezentantilor legali se face de catre cadrul didactic
responsabil al clasei (educator, invatator, profesor diriginte), presedintele comitetului de parinti sau de
catre cel putin o treime din totalul membrilor acestei adunari.

(2) Adunarea poate fi convocata ori de cate ori este necesar si este consideratd statutar Intrunitd daca
participd cel putin jumatate plus unu din numarul total al parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor
clasei respective. Hotararile se adopta prin votul majoritatii simple, respectiv jumatate plus unu dintre
cei prezenti.

Capitolul I'V- Comitetul de parinti
ART. 95

(1) La nivelul fiecarei grupe/ clase de la Liceul Teoretic International Spectrum functioneaza un comitet
de parinti, ales anual prin votul majoritatii simple in cadrul adunarii generale a parintilor/reprezentantilor
legali ai elevilor/ prescolarilor.

(2) Adunarea generala pentru alegerea comitetului de parinti se convoaca in primele 15 zile de la
inceperea anului scolar.

(3) Comitetul de parinti este alcatuit din trei membri: un presedinte si doi membri, care isi impart
responsabilitatile si le comunica dirigintei, educatorului sau profesorului responsabil de clasa.

ART. 96
(1) Comitetului de parinti are atributiile:

(a) Pune in aplicare deciziile adoptate de adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor,
luate cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.

(b) Sprijind organizarea si desfasurarea proiectelor, programelor si activitatilor educative extrascolare la
nivelul clasei si al liceului.

(c) Sustine implementarea programelor de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a sigurantei si
securitatii elevilor, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului.

d) Sustine intretinerea si modernizarea bazei materiale a clasei si liceului.
e) Se implica in activitdti de consiliere si orientare socio-profesionala pentru elevi.
ART. 97

(1) Presedintele comitetului de parinti reprezintd interesele parintilor/reprezentantilor legali ai clasei /
grupei in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor, asociatia de parinti si, prin acestea, cu
conducerea liceului, precum si cu alte foruri, organisme si organizatii implicate in educatie.



Capitolul V- Consiliul reprezentativ al parintilor
ART. 98

(1) La nivelul Liceului Teoretic International Spectrum functioneazd un consiliu reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali, care reuneste membri alesi din comitetele de parinti ale claselor.

(2) Consiliul reprezinta interesele parintilor si contribuie la dialogul constructiv cu conducerea liceului,
cadrele didactice si alte structuri decizionale in vederea dezvoltdrii procesului educational si a mediului
scolar.

(3) Consiliul poate propune initiative, proiecte si actiuni de imbunatatire a activitatilor educative si a
bazei materiale a liceului, precum si masuri pentru prevenirea absentelor, a violentei si a discrimindrii in
randul elevilor.

(4) Membrii consiliului sunt alesi prin votul majoritatii parintilor/reprezentantilor legali, in cadrul
adunarilor generale ale acestora, si 1si exercitd atributiile pe parcursul unui an scolar.

(5) Consiliul Reprezentativ al Parintilor se organizeaza si functioneazd in conformitate cu prezentul
regulament si cu prevederile ROFUIP nr. 5.726/06.08.2024.

Capitolul VI- Contractul educational
ART. 99

(1) Liceul Teoretic International Spectrum incheie, la momentul inscrierii beneficiarilor primari in
registrul unic matricol, un contract educational cu parintii/reprezentantii legali sau, dupa caz, cu elevii
majori. In acest contract sunt previzute drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare. Contractul educational are caracter juridic de contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational utilizat de liceu este prevazut in ROFUIP si poate fi consultat la
compartimentul relatia cu parintii.

(3) Prin hotarare a Consiliului de Administratie al Liceului Teoretic International Spectrum, la contractul
educational pot fi addugate clauze suplimentare, care nu pot afecta interesul superior al elevului, stabilite
in functie de specificul unitatii, dupa consultarea Consiliului Reprezentativ al Parintilor si incluse prin
act aditional semnat de ambele parti.

(4) Contractul educational este valabil pe intreaga perioadd de scolarizare in cadrul liceului. Acesta se
incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte/reprezentant legal/elev major si unul pentru
unitatea de invatamant, producand efecte juridice de la data semnarii. Liceul Teoretic International
Spectrum arhiveaza contractele educationale pe toata perioada de scolarizare a elevilor si pentru Inca doi
ani dupa finalizarea studiilor.

(5) Consiliul de administratie al liceului monitorizeazd respectarea si indeplinirea obligatiilor asumate
prin contractul educational.

(6) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational se poate realiza din oficiu
sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major ori a directorului liceului.



(7) In situatia nerespectarii prevederilor contractului educational, Inspectoratul Scolar Judetean lasi
poate dispune aplicarea masurilor si sanctiunilor corespunzatoare, conform legislatiei in vigoare.

ART. 100

(1) Liceul Teoretic International Spectrum incheie anual, la inceputul fiecdrui an scolar, un contract
educational de scolarizare cu parintii/ reprezentantii legali ai elevilor.

(2) Contractul se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte/reprezentant legal si unul
pentru liceu. Contractul isi produce efectele din momentul semnarii. Liceul arhiveaza contractul pe toata
perioada de scolarizare a elevului si incd doi ani dupa finalizarea studiilor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor se prezintd la departamentul relatia cu parintii pentru
semnarea contractului de scolarizare pentru anul scolar urmadtor si la departamentul de contabilitate
pentru achitarea primei rate sau a platii integrale a pachetului educational ales.

(4) Inscrierea elevului se considerd definitiva numai dupd semnarea contractului de scolarizare si
achitarea cel putin a unei rate din pachetul educational ales.

(5) Orice restante financiare aferente anilor scolari anteriori trebuie achitate integral inainte de semnarea
contractului pentru anul scolar urmator.

(6) In cazul neachitarii restantelor, contractul de scolarizare nu va fi considerat valabil, iar inscrierea
elevului nu va fi recunoscuta oficial.

Capitolul VII- Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invatamant si alfi
parteneri educationali

ART. 101

(1) Liceul Teoretic International Spectrum poate incheia parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, agenti economici, organizatii guvernamentale sau nonguvernamentale si alte tipuri de
organizatii, In interesul direct al elevilor.

(2) In conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului regulament, liceul poate initia, in
parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, activititi educative,
recreative si de timp liber, menite sa consolideze competentele dobandite de elevi sau sd sprijine
accelerarea procesului de invatare.

(3) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca scop derularea de activitati si
programe educationale care sa contribuie la atingerea obiectivelor educationale stabilite de liceu.

ART. 102

(1) Liceul Teoretic International Spectrum poate incheia protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, Politie, Jandarmerie, institutii culturale, asociatii confesionale si
alte organisme, in scopul atingerii obiectivelor educationale prevdzute in Planul de Dezvoltare
Institutionala si in planurile de actiune ale liceului.



(2) Protocoalele vor preciza clar responsabilitatile fiecarei parti implicate, respectdnd cadrul legal in
vigoare.

(3) In cazul desfasurarii de activitati in afara perimetrului liceului, protocoalele vor stabili explicit care
parte raspunde de asigurarea securitatii elevilor si beneficiarilor primari.

(4) Rezultatele activitatilor realizate in baza acestor parteneriate vor fi facute publice prin afisare la
sediul liceului, pe site-ul institutiei, prin comunicate de presa sau alte mijloace oficiale de informare.

TITLUL X- DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
ART. 103

(1) Prevederile propriului Regulament de Organizare si Functionare sunt obligatorii pentru intreg
personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ, pentru elevi si pentru pdrintii/reprezentantii legali
ai acestora.

ART. 104

(1) Propriul regulament va fi adus la cunostinta elevilor de cétre Invatator/diriginte In primele saptamani
de scoalda, pe baza de semnaturd si parintilor/reprezentantilor legali la prima sedintd cu parintii din
fiecare clasa.

(2) Obligatia de informare a personalului revine conducerii unitatii.

(3) Regulamentul de Organizare si Functionare va fi pus la dispozitia tuturor angajatilor, elevilor si
parintilor atat in format fizic, cat si in format electronic, pentru a putea fi consultat oricand este necesar.

(4) Necunoasterea sau ignorarea deliberata a prevederilor propriului regulament sau a altor reglementari
care guverneazad procesul educational nu exonereaza persoanele implicate de raspundere si nu poate fi
invocata ca scuza.

ART. 105

(1) Prevederile propriului regulament pot fi modificate sau completate ori de céte ori este necesar, la
initiativa a doua treimi din membrii Consiliului de administratie. Modificarile se comunica personalului,
elevilor si parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Prezentul regulament se aplicad coroborat cu Ordinul nr. 5726/6 august 2024 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

ART. 106

(1) Regulamentul intrd in vigoare dupd validarea in Consiliul profesoral si aprobarea de catre Consiliul
de administratie, producand efecte fatd de toti cei vizati din momentul instiintarii acestora.

(2) La data intrarii in vigoare se abrogd Regulamentul de Organizare si Functionare utilizat in anul
scolar anterior.

(3) Pentru situatiile neprevazute in prezentul regulament se vor lua masuri conform legislatiei si
normelor 1n vigoare.



(4) Regulamentul se aplica si in cazul activitdtilor extragcolare organizate de liceu, inclusiv vizite,
excursii, Intruniri, schimburi de experientd si proiecte educationale desfagurate in afara programului
scolar.

Director,

prof. HRAPCIUC GIANINA

Acest regulament va fi afisat pe site-ul si la sediul institutiei.

Cate un exemplar se va depune la salile profesorale.
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Anexa 1

Nr. /

MUSTRARE SCRISA

Va aducem la cunostinta ca elevul/eleva ,
din clasa , a savarsit abateri disciplinare care se incadreaza in prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare al unitatii de Tnvatamant si/sau ale Statutului elevului, fapte care impun
aplicarea sanctiunii de mustrare scrisa.

Sanctiunea este consemnata In catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este atasat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei.

Director, Diriginte/ prof. inv. primar, Parinte,

Prezenta mustrare scrisa a fost redactata in doua exemplare, unul ramanand la familia elevului/elevei si
unul la dosarul acestuia/ acesteia.
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Anexa 2

Nr. /

MUSTRARE SCRISA INSOTITA DE SCADEREA NOTEI LA PURTARE

Va aducem la cunostinta cad elevul/eleva ,
din clasa , a savarsit abateri disciplinare care se incadreaza in prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare al unitatii de invatamant si/sau ale Statutului elevului, fapte care impun
aplicarea sanctiunii de mustrare scrisd insotiti de sciderea notei / diminuarea calificativului la
purtare.

Aceasta sanctiune are ca efect imposibilitatea de a obtine premiul I- anul scolar in curs, precum si
pierdea dreptului de a beneficia de reducerea taxei scolare si de bursa de merit- anul scolar
urmator.

Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este atasat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei.

Director, Diriginte/ prof. inv. primar, Parinte,

Prezenta mustrare scrisd a fost redactatd in doud exemplare, unul raménand la familia elevului/elevei si
unul la dosarul acestuia/ acesteia.
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ANEXA 3 Nr. /

PROCES-VERBAL DE CONSTATARE SI APLICARE A SANCTIUNII DISCIPLINARE

In conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al unitatii de invatamant
si ale Statutului elevului, astazi, , s-a intocmit prezentul proces-verbal ca
urmare a abaterii disciplinare savarsite de elevul/eleva:

Nume si prenume elev/a:
Clasa:
Diriginte / Prof. inv. primar:

1. Descrierea faptei

In data de , elevul/eleva a sdvarsit abaterea disciplinara care a constat in:




(se mentioneazd comportamentul / fapta: limbaj neadecvat, violentd verbala sau fizica, nerespectarea
regulilor, absente nemotivate etc.)

2. Masura dispusa

In urma analizei faptei, s-a decis aplicarea urmatoarei sanctiuni
disciplinare:

3. Observatii (daca este cazul)

Director, Diriginte / Profesor inv. primar, Parinte,

Prezentul proces-verbal a fost redactat In doud exemplare, unul ramanand la familia elevului/elevei si
unul 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei.



